Ceza ve Tevkif Evleri Nizamnamesi (31
Temmuz 1941)

Hurriyeti baglayici bir ceza tirl olarak hapis cezasi, Tlrk hukuk tarihi boyunca uygulanagelmis yaptirimlardan biridir.
ik baslarda sadece on giinliik sirelerle verildigi bilinen hapis cezalari, ileriki ddnemlerde belirsiz siirelerle verilmeye
baslanmis, suclular 1slah oluncaya yahut tévbe edinceye kadar hapiste tutulmustur. 1254 (1838) tarihli Askeri Ceza
Kanunu ile birlikte ise, suresi bastan belirli olan hapis cezalar yeniden yayginlasmaya baslamistir. Diger yandan,
6zellikle Osmanl Devleti'nden itibaren, hapis cezalarinin cogunlukla asli degil; tali ceza seklinde uygulanmis olmasi ve
kirek, kalebentlik gibi diger hirriyeti baglayici cezalara kiyasla bu cezanin daha hafif suclarda verilmis olmasi,
buginkl anlamiyla hapishane kavraminin gelisimini geciktirmistir. Hapishaneye karsilik olarak genellikle “mahbes”
kavrami kullanilmis; mahbeslere 6zgul binalar insa etmek ise pek tercih edilmemis, onun yerine mahkumlarin
tutulabilecegi herhangi bir kapali alan, mahbes olarak kabul gérmustir. Bu amacla kullanilan yerlerin basinda kaleler
gelmektedir. Kalelerin bodrum katlari, Farsca’da “karanlik ve sikintili yer” anlamina gelen “zindan” terimiyle ifade
edilmis ve zindanlar, mahbeslerin bir cesidi olarak ve kimi zaman mahbeslerle es anlamli olacak sekilde Osmanli
uygulamasinda yerini almistir. Henlz haklarinda verilmis bir mahkumiyet karari bulunmayan tutuklularin,
mahkumlardan ayri bir yerde bulundurulmalari anlayisi ancak cok sonraki dénemlerde glindeme geleceginden, uzun

yillar boyunca hapishaneler ayni zamanda birer tevkifevi olarak da kullaniimistir.

Osmanli hapishanelerinde, sadece maddi imkani olmayan mahkumlarin ekmek vb. temel ihtiyaclari hazineden
karsilanmis, onun disinda mahkumlar kendi ihtiyaclarini kendileri karsilamak zorunda birakilmiglardir. Mahkumlarin
yasam kosullari ve glnlik ihtiyaclari konusunda devlet tarafindan duzenli bir destegin saglanmiyor olmasi,
hapishanelerin ve mahkumlarin olduk¢a olumsuz kosullar altinda bulunmalari sonucuna yol acmistir. Tanzimat
Fermani'nin ilanin ardindan ise, Batili devletlerin de etkisiyle, gerek merkezdeki gerek tasradaki hapishanelerde
iyilestirme calismalari yapilmaya baslanmistir. Hapishanelerin kosullarinin dizeltilmesi yolunda atilan bu adimlar, 1941

tarihli Ceza ve Tevkifevleri Nizamnamesi'ne giden yolun da baslangicini teskil etmistir.

Yine bu amacla, 11 Cemazeyilahir 1297 / 8 Mayis 1296 (21 Mayis 1880) tarihinde Tevkifhane ve Hapishanelerin idare-i
Dahiliyelerine Dair Nizamname Layihasi kabul edilmistir. Padisah tarafindan onaylanarak resmiyet kazandirilmamasi
nedeniyle layiha niteligi tasisa da bu Nizamname, hapishanelerin yénetimine ve mahkumlarin tabi olacaklan kosullara
iliskin o zamana dek kabul edilen en kapsamli hukuki metin olmus ve Osmanli Devleti'nde kirk yili askin bir stire
yurlrlikte kaldigi gibi, Turkiye Cumhuriyeti'nde de 1941 tarihli Nizamname kabul edilinceye kadar uygulama alani

bulmustur.

Hapishanelerin idaresi ve hapishane sartlarinin iyilestirilmesi meseleleri Turkiye Blyuk Millet Meclisi'nin de
glndemindeki konulardan biri olmustur. Mustafa Kemal Atatiirk, Meclis’in 1. devre 3. ictima yilinin acilis konusmasinda
bu konuya temas ederek hapishanelerin islahi gibi 6nemli konularin bakanliklarin yeni yil icindeki mesai mevzularindan
oldugunu belirtmis; Meclis'in bir sonraki ictima yilinin acis konusmasinda ise hapishaneler meselesi hakkinda su
ifadelerde bulunmustur: “Efendiler! Hapishaneler meselesi pek mihimdir. Islah-1 hal icin hirriyet-i sahsiyesi nez edilen
evlad-1 vatani middet-i cezaiyesi hitaminda cemiyet-i beseriyeye hadim olacak bir uzuv olarak yetistirmek esbabini
temin icin Dahiliye Vekaleti uzun uzadiya tetkikat ve ihsayiyatta bulundu. Mevcut hapishanelerden kabil olanlarin usul-

i fennisine muvafik bir surette tamirine ve yeniden hapishaneler insasina tevessil icin bir insaat programi tanzim
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eyledi. isbu program mucibince her sene icin muayyen bir nispette insaata devam olunmak (izere 1339 senesinde
icabat-1 asriyeye muvafik sekilde bir hapishane-i umumi ile bes liva ve yirmi sekiz kaza hapishanesinin insasi

kararlastirilmis ve sene-i atiye blitcesine tahsisat ilave edilmistir.”

Cumhuriyet déneminde hapishanelerin idaresi ile ilgili kabul edilen ilk temel hukuki dizenleme 1930 tarihli ve 1721
sayill Hapishane ve Tevkifhanelerin idaresi Hakkinda Kanun’dur. On maddeden ibaret olan Kanun, hapishane ve
tevkifhanelerin yonetimi ile ilgili genel bir cerceve cizmekte ve bu konudaki detaylarin bir nizamname ile
dlzenlenecegini ifade etmektedir.

31 Temmuz 1941 yilina gelindiginde ise Ceza ve Tevkifevleri Nizamnamesi kabul edilmistir. Nizamname, 765 sayili
Tiirk Ceza Kanunu’nun muaddel 13. maddesine, 1721 sayili Hapishane ve Tevkifhanelerin idaresi Hakkinda Kanun'un
2. maddesine ve bu maddeyi degistiren 4068 sayili Kanun'un 1. maddesine dayanilarak hazirlanmistir. Anilan
maddelerin timG hapishanelerin yonetimine dair cesitli hususlarin bir nizamname ile dizenlenecegdini belirten
maddelerdir. iste kanunlarda bahsi gecen nizamname, 1941 yilinda kabul edilmis bulunan séz konusu bu

nizamnamedir.

Nizamname, 1902 tarihli Belcika Ceza infaz Kanunu esas alinarak Adliye Vekaleti ile Sihhat ve ictimai Muavenet
Vekilliklerince ortaklasa dizenlenmistir.

Sekiz bab altinda toplam 213 maddeden olusan Nizamname'nin birinci babi, “Miiesseselerin Taksimi” bashgini tasir. Bu
babdaki hikimlere gére mahkeme bulunan her yerde bir cezaevi ve bir tevkifevi bulunmak zorundadir. Ayrica Adliye

Vekaleti'nce belirlenecek yerlerde de mintika cezaevi, cocuk cezaevi ve cocuk islahevi bulunacaktir.

Tevkifevlerinde, hakkinda tutuklama karari verilmis kimseler bulunacak; cezaevlerinde ise hafif hapis cezasi alanlar ve
ayrica infazina baslandigi tarihte geriye kalan cezasi en fazla 3 yil olan hapis ve agir hapis cezasi almis olanlar
bulunacaktir. infazin basladigi tarihte geriye kalan cezasi 3 yildan fazla olan hapis ve agir hapis cezasi mahkumlari ise
mintika cezaevlerinde kalacaklardir.

Nizamname, kadin mahkumlar icin ayrica bir kadin cezaevi 6ngérmemis; ancak kadin mahkumlarin cezaevleri ya da

mintika cezaevleri icerisinde kendilerine ayrilan hususi yerlerde bulundurulacaklarini belirtmistir.

Sucu isledigi sirada 15 ila 18 yas araliginda bulunan ve cezasinin infazina baslandigi tarihte heniiz 18 yasini
doldurmamis olan mahkumlar cocuk cezaevinde kalacaklardir. Bu kimselerin cezaevi veya mintika cezaevi icerisinde
hususi mekanlarda bulundurulmalar da midmkundur. Sugu isledigi sirada 11 ila 15 yas araliginda olup da cezanin

infazina baslandigi anda heniz 18 yasini doldurmamis olanlar ise cocuk islahevinde tutulacaktir.

1880 tarihli bir 6nceki Nizamname’de cocuk mahkumlara iliskin acik bir dizenleme yer almazken, bu Nizamname
hiktmleriyle birlikte cocuklar diger mahkumlardan ayri yerlerde bulundurulabilecek ve bir anlamda onlarin

korunmalari saglanmis olacaktir.

Nizamname'nin ikinci babi “Memurlar ve Miistahdemler” basligini tasir. Bu babdaki hikliimlere gdre, her bir ceza infaz
kurumunda bir mudar ile bir ya da birka¢c madir yardimcisi bulunur. Bunlarin yaninda mahkumlarin sayisina ve
kurumun durumuna gore her bir kurumda idare servisi, nezaret servisi, terbiye servisi ve sihhat servisi adlarindaki dort

farkli servis dahilinde cesitli memur ve mistahdemler de bulunabilir.

Nezaret servisinin bir elemani olan gardiyanlarin yeniden atamalarinda 25 ila 40 yas araliginda olmak, okuma yazma
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bilmek ve 1.60 cm’den kisa olmamak aranan sartlardan bazilaridir. Kurum madurQ, her ay sonunda o ay icinde kuruma
gelen ve kurumdan tahliye edilen mahkumlarin sayisini, bunlarin ceza surelerini, suclarini, kuruma gelis nedenlerini ve

kurumun aylik faaliyetini gdsteren bir rapor hazirlayarak Cumhuriyet savciligina vermek zorundadir.

Kurum blnyesinde calisan 6gretmenler, ¢ yildan beri kurumda bulunan mahkumlara okuma yazma 6gretmeye
mecbur tutulmuslardir. Benzer sekilde, kurum atdlye sefleri de U¢ yildan beri kurumda bulunan bir mahkuma

tahliyesinden sonra kendisine hayatini kazanma imkani verebilecek bir sanati 6gretmekle yikimlidur.

Cezaevlerinin memur ve mustahdemleri mahkum ve mevkuflara karsi ciddi ve durust hareket etmek ve hepsine esit
muamelede bulunmak zorundadir. Herhangi bir mahkum ya da mevkufa istisnai muamelede bulunmak yasaktir. Ayrica
mahkum ve mevkuflarin midafi veya avukat secimlerine hicbir bir etkide bulunamazlar. Diger taraftan, cezaevi
memurlari cezaevinde bulunanlardan borg, hediye vb. herhangi bir para veya mal almak ve vermek gibi memuriyet
nufuzlanni kiracak her tarli eylemi yapmaktan ve mahkum ve mevkuflari sahsi islerinde calistirmaktan yasaklidirlar.
Cezaevi memurlarinin ketum olmak zorunda olduklar da acik¢a ifade edilmistir. Cezaevi memur ve mustahdemleri,

Nizamname'de belirtilen kurallara uymazlarsa yaptirima tabi tutulacaklardir.

Uciincli bab, “Cezaevi Komisyonu, idare Heyeti, inzibat Meclisi” basliklidir. Buna gére; cezaevlerinde Cezaevi

Komisyonu, idare Heyeti ve inzibat Meclisi adi altinda (g farkl kurul bulunur,

Cezaevi Komisyonu; cezaevi kurumunun bulundugu kazadaki savci, cezaevi midiri, jandarma komutani, kurum
hekimi, kurum hekiminin olmadigi yerlerde hiikiimet veya belediye hekimi ve baronun oldugu yerlerde de barodan
secilecek bir avukattan olusur. Komisyonun baskani Cumhuriyet savcisidir. Komisyonun baslica gérevi, Turk Ceza
Kanunu'nda yer alan cesitli hiikimlerin mahkumlar icin uygulanabilir olup olmadigini tespit etmektir. Diger yandan
komisyon Uyeleri, cezaevinde iyi hal ile cezasini tamamlayip tahliye edilen mahkumlarin serbest hayatta faydah bir

sekilde yasamalarini temin etmek icin bilgi ve sanatlari dahilinde bir is bulmalarina da yardim eder.

Cezaevi idare Heyeti, cezaevi midiriinin baskanhgi altinda muhasip, idare memuru ve katipten olusur. Heyet,

kurumun mutedavil sermayeye iliskin alim satim isleriyle ilgilenir.

inzibat Meclisi ise yine cezaevi midiriniin baskanhgi altinda 6gretmen, kurum hekimi, atdlye sefi, idare memuru ve
basgardiyandan olusur. inzibat Meclisi’'nin gdrevi ddiillendiriimesi veya cezalandiriimasi istenilen mahkumlara
uygulanacak muameleleri tespit etmektir. Meclis, hakkinda cezalandirma karari almadan 6nce mutlaka mahkumun

savunmasini alir.

“Miiesseseye Kabul” bashgini tasiyan doérdliincu baba goére, hakkinda yetkili makamca verilmis bir tutuklama ya da
mahkumiyet karari olmaksizin hi¢ kimse cezaevine ya da tevkifevine konulamaz. Cezaevine gelen her bir mahkumun
adi, soyadi ve mahkumiyetine iliskin bilgileri mahkum defterine kaydolunur. Annesi mevkuf ya da mahkum olup da
herhangi bir yere birakilmasi mimkun olmayan kicuk ve bakima muhtac ¢ocuklar da anneleriyle beraber kuruma

alinirlar.

Ceza infaz kurumuna gelen her bir mahkum, éncelikle gecici kogusa konulur. Bu kogusta kalma slresi en fazla 3
glindur. Gecici kogusa konulan mahkum, ilk olarak kurum hekimi tarafindan muayene edilir. Bu esnada kendisine cicek
ve tifo asisi yapilir. Ardindan mahkumun okuma yazma ve bilgi derecesi kurum 6gretmeni tarafindan olcilir. Ayrica
mahkumun bir sanata vakif olup olmadidi ve vakif ise bunun tlrl ve derecesi de atélye sefi tarafindan tespit edilir.

Kurum madurd, mahkumun cezaevinde hangi iste calistirilacagini mahkumun arzusunu da dikkate alarak belirler.
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Mahkumun beraberinde getirdigi esyalar teslim alinir ve bunlar karsihiginda mahkuma makbuz verilir. Mahkum,
cezaevi hamaminda yikattirilir. Gegici kogustaki islemlerin tamamlanmasinin ardindan cezaevi midirinin odasina
goturilir. Burada middr, mahkuma kurumun diizenini, kurum icinde nasil hareket edilmesi gerektigini ve kurallara
uymamasl halinde karsilasacagi yaptirimlari ve bunun aksine kurum icinde iyi davranislarda bulunursa kazanacag:

odulleri anlatir. Daha sonra mahkum, kogusuna génderilir.

Nizamname’'nin besinci babi “Mahkum ve Mevkuflarin Yasayis Tarzi”na iliskindir. Buna gore, her ceza ve tevkifevinin,
mahkum ve mevkuflarin kurum igindeki yasayis tarzlarini ayrintili olarak gosteren bir dahili talimatnamesi bulunmak
zorundadir. Bu dahili talimatnameler kurum maduara tarafindan hazirlanir ve Adliye Vekaleti'nce onaylanir. Bu
talimatnamede mahkumlarin uyanmalarindan yatmalarina kadar gun icinde gerceklestirecekleri her bir eylemin
saatleri gunlik program halinde yer alir. Mahkumlar; is atdlyelerinde, okulda, yemek esnasinda ve yatma saatinden
sonra konusamazlar. Diger zamanlarda da ancak alcak sesle konusabilirler. Mahkumlar ve mevkuflar birbirlerine karsi
dartst muamelede bulunmak zorundadirlar. Aralarinda gruplar meydana getirmeleri, kumar oynamalari, alkollu icki
icmeleri ve uyusturucu madde kullanmalari, taarruz veya firara yarayacak esyalari yanlarinda bulundurmalari yasaktir.
Yatilan yerlerde, atdlyelerde ve okulda sigara icmek de yasaktir. Cocuk cezaevleri ve islahevlerinde ise sigara icmeye
hicbir sekilde izin verilmez. Mahkumlar kurumun temizligine de dikkat etmek zorundadir. Ayrica tim mahkum ve

mevkuflar kurum memurlari ve mustahdemlerine mutlak surette itaat etmeye mecburdurlar.

Mahkum ve mevkuflara verilecek olan glnlik gida, kurumun is esasina gore olup olmadi§i dikkate alinarak Adliye
Vekaleti'nce tespit olunur. Mahkumlar, Adliye Vekaleti'nce tespit edilerek kendilerine verilmis bulunan elbiseyi giymek
zorundadirlar. Mevkuflar ise kendi elbiselerini giyerler. Mahkumlar tarafindan yazilan yahut mahkumlara génderilmis
olan mektuplar ancak kurum tarafindan gerekli incelemelerin yapilmasi ve gonderilmesinin ya da mahkuma

verilmesinin uygun oldugunun tespit edilmesi halinde yerine ulastirilir.

Mahkumlarin ziyaret edilmeleri, dahili talimatnamede belirtilen glinlerde gerceklestirilebilir. Ziyaret ginleri haftada
Ucl gecemez. Ziyaretler sirasinda kurumca gorevlendirilmis bir memur da hazir bulunur. Mahkumla ziyaretgilerin

maddi temasta bulunmalari ve memurun duyamayacagi kadar kisik sesle konusmalari yasaktir.

Besinci bab altinda dlizenlenen konulardan biri de mahkumlar hakkindaki inzibati muamelelerdir. Mahkumlarin cezaevi
kurallarina uymamalari halinde karsilasacaklari yaptinmlar inzibati cezalari olusturur. Nizamname uyarinca bes tur
inzibati ceza bulunmaktadir. Bunlar; kurum mudir0 tarafindan aleni olmayacak sekilde yapilacak tevbih, Gg¢ ayi
gecmeyecek sekilde ziyaretci kabuliinden mahrumiyet, lc ayl gecmeyecek sekilde mektup yazmak ve almaktan
mahrumiyet, her defasinda 15 gini gecmeyecek sekilde hlicre hapsi ve katiksiz hapis cezasidir. Katiksiz hapis cezasi,

mahkumun sadece ekmek ve su verilerek bir hiicreye konmasidir. Bu cezanin siresi 15 giin gecemez.

inzibati cezalara iliskin dikkat ceken husus, mahkumun cezaevinde ciddi bir tehlike teskil ettigi, intihara veya kacmaya
tesebbis ettigi veya bu hususta hazirlikta bulundugu ve &zellikle diger mahkumlarin glivenligi icin zorunlu goérilen
hallerde demire vurulabilecek olmasidir. Nizamname’de demire vurma cezasi inzibati cezalar arasinda sayllmamis;
onun yerine bunun bir ihtiyati tedbir olarak uygulanacagi belirtilmistir. Ne var ki Nizamname, sonraki maddelerinde
demire vurma cezasi tabirini kullanmayi tercih etmistir. Bu cezanin uygulanmasindan énce mahkum, hekim tarafindan
muayene ettirilir. Ayni muayene islemi, katiksiz hapis cezasi dncesinde de uygulanir. Gerek katiksiz hapis gerekse
demire vurma cezalari kadinlara ve 18 yasindan klcuklere uygulanmaz. Anilan bu iki cezaya carptirilan mahkumlar,

yirmi dort saat icinde Cumhuriyet savciligina itirazda bulunabilirler.



Mahkumlarin yasayis tarzina iliskin dnem tasiyan konulardan bir digeri de mahkumlarin iyi hal gdstermeleri
meselesidir. Turk Ceza Kanunu uyarinca iyi halde bulunmak, mahkumun gerek cezasini kendisi icin daha olumlu
kosullar altinda gecirecegi lclinci ve dordinci devreye gecmesini gerekse bu devreler boyunca calisabilmesini ve
hatta sartli tahliye olabilmesini dahi etkileyecek hususlarin basinda gelmektedir. Bir mahkumun iyi hal gdsterip

gostermedigi iste bu Nizamname ile tespit edilecektir.

Nizamname uyarinca bir mahkum hakkinda iyi hal karari, kurum icindeki genel hal ve vaziyeti, okulda ve is
sahasindaki calisma derecesi ve gosterdigi ilerleme g6z 6niine alinarak inzibat meclisi tarafindan tespit edilir.
Mahkumun tevbih disinda bir inzibati ceza almis olmasi, hakkinda iyi hal karari verilmesine engeldir. Ne var ki inzibati
cezayl almasini gerektiren sucu isledikten sonraki bir yil icinde baska inzibati ceza almayanlarin bu cezasi midurin

teklifi ve inzibat meclisinin karariyla kaldinlir ve boylece mahkumun iyi hal karari alabilmesi mumkuan hale gelir.

Cezaevi muddrd, inzibat meclisi tarafindan iyi hal karari verilmis mahkumlari kurum islerinde kullanabilir. Boylesi

mahkumlara “emniyetli mahkum” adi verilir.

Nizamname’nin altinci babi “Mahkumlarin Manevi Kalkinmasi” basliklidir. Mahkumlarin manevi kalkinmasi; okul,
kUtlphane, konferanslar ve is olmak Uzere dort ayri fasilda ele alinmistir. Her seyden 6nce, yasi ve cezasinin middeti
ne olursa olsun tim mahkumlarin cezaevi binyesindeki okula devam etmeleri asildir. Ancak bu okulda verilecek
bilgilerden daha yUksek bilgi sahibi olanlar bu zorunluluktan muaftir. Mahkumlar okulda Gg sinifa ayrilirlar. Her yilin

haziran ayinda yapilacak sinav sonunda basarili olanlar bir Ust sinifa gegirilir. TUm siniflar bitirenlere bir vesika verilir.

Diger yandan, her cezaevinde bir kitiiphane bulunmasi zorunludur. Bu kiitiphanelerde mahkumlarin islahini temin

edici, onlarin toplumsal ve mesleki bilgilerini arttirici eserler bulunur.

Cezaevlerinde en az ayda bir defa konferanslar verilmesi de gereklidir. Bu konferanslar midur, 6gretmen veya atdlye
sefi tarafindan verilebilecegi gibi gerektiginde baskalari tarafindan da verilebilir. Konferanslar mahkumlarin ahlaki, fikri
ve mesleki gelisimlerini temin edecek, onlara yurt ve millet sevgisini asilayacak, Turk devletinin kurulus seklini ve Turk

tarihini aciklayacak nitelikte olacaktir.

Mahkumlarin manevi kalkinmalarini saglayan hususlardan bir digeri de istir. Mahkumlar, cezaevinde kendilerine
gosterilen isleri yapmaya mecburdurlar. Mevkuflar ise eder yiyecek ve giyeceklerini kendileri temin edemiyorlarsa
veya calismak istiyorlarsa calisabilirler. Mahkumlarin cezaevlerinde calistiriimalarinin amaci kendilerine tahliyelerinden
sonra hayatlarini kazanabilecek derecede bir sanat 6gretmek ve serbest hayatta basarili olabilmeleri icin lazim gelen
bilgilere sahip olmalarini saglamaktir. Bu dogrultuda hicbir mahkumun issiz kalmamasi saglanmaya calisilir.
Mahkumlar, calismalarina gére Uc gruba ayrilir. Bunlar; isciler, kalfalar ve ustalardir. Cezaevinde yurutulen sanatlardan
birine vakif olmayanlar ise en fazla alti aylik bir ciraklik dénemine tabi tutulurlar. Calisan mahkumlara, calismalarina

iliskin detaylarin yer aldigi bir is karti verilir.

Mahkumlar, calismalar karsiliginda Ucrete hak kazanir. Bu Ucret icinden mahkumun iase masraflar kesilir, kalani
mahkumun hesabina kayit olunur. Mahkum ancak tahliye olmasiyla bu parayi kendi miilkiyetine alabilir. Olim, dogum
gibi bir hal nedeniyle mahkumun ailesine olaganisti bir yardim yapmasi gerekirse, hesabindan bulunan paranin en
fazla yansina kadar olan kismi ailesine génderebilir.

Mahkumlarin calistiriimasi meselesi, Nizamname'nin Gzerinde durulmasi gereken maddelerinden biridir. 1880 tarihli

Nizamname’'de tim mahkumlarin calismak zorunda oldugu belirtilmis; ama hapis cezasi alanlardan kendi iaselerini
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karsilayabilenlerin calismalari kendi isteklerine birakiimistir. Kiirek cezasi alanlar ise iaselerini kendilerinin karsilayip
karsilayamayacaklarina bakilmaksizin calismak mecburiyetindedir. Mahkumlarin calismalari karsihdi elde edecekleri
gelirin yarisi, kendilerine harcanan masraflar karsihiginda alikonulur. Burada, mahkumlarin calistiriimasinin asil
amacinin  mahkumlara harcanan masraflari karsilamak oldugu gorilmektedir. 1941 tarihli Nizamname’de ise
gecimlerini kendilerinin saglayip saglamadiklarina bakilmaksizin tim mahkumlarin calismak mecburiyetinde oldugu
ifade edilmistir. Mahkumlarin kazanci Gzerinden de eskisi gibi yarisi oraninda olma sarti bulunmaksizin kendilerine
harcanan iase masraflari disirulecektir. Burada mahkumlarin calistirimalarinin asil amaci artik sadece Devlet’e olan
yUklerinin karsilanmasi degil; Nizamname'de de belirtildigi Gzere mahkumlarin ileriki hayatlarinda kendilerine faydali

olacak bilgiler edinebilmelerini saglamaktir.

“Ceza ve Tevkif Evleri Hifzisihhasi” baslikli yedinci baba gore, toplu bir sekilde kullanilan yerlerin temiz tutulmasina
itina edilir, mahkumlar sik sik yikattirihr ve tiras edilir. Mahkumlarin sa¢ ve sakal birakmalarina izin verilmez. Her ceza
ve tevkifevinde bir revir veya hastane bulunmasi zorunludur. Kurum hekimi, her G¢ ayda bir butin mahkum ve
mevkuflari genel muayeneden gecirir. Mahkumlar arasinda frengi hastaligina yakalanan birini tespit ederse, bu

durumu gizli olarak yetkili makama bildirir ve hastaligin yayilmasini engelleyecek tedbirleri alir.

Nizamname'nin sekizinci ve son babi “Miesseseden Ayrilis” bashgini tasir. Mevkuflar yetkili makam tarafindan verilen
yazili emirle; mahkumlar da kanuni sebeplerle tahliye olunurlar. Her kurumda bir mahkum tahliye defteri tutulur ve

mahkumlarin tahliyeleri tahliye defterine kaydedilir.

Son maddesi uyarinca, Resmi Gazete'de yayinlandigi glinden bir ay sonra yUrirlige giren 1941 tarihli bu Nizamname,
01.08.1967 tarihli ve 6/8517 sayili Ceza infaz Kurumlari ve Tevkifhanelerin Yénetimine ve Cezalarin infazina Dair Tiizik

ile yUrdrlikten kaldinimistir.
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